MethaodRollenspiel

Was kdnnen Rollenspiele leisten? Kann man 'spielend' lerneh

Das Rollenspiel soll dazu beitragen, durch die ische Darstellung die Interessen/
Haltungen der verschiedenen Personen / Persongregrump einem Konflikt zu verdeutlichen
und den beteiligten Rollenspielerinnen und -spretfahrbar zu machen. Wenn Sie z.B. als
Sohn in die Rolle des Vaters oder als Tochter énRblle der Mutter ,schlipfen’, sehen Sie
eine Situation mit ,neuen Augen' oder - wie marsdgar sagen - durch eine andere ,Brille'.
Rollenspiele ermdglichen Ihnen so, von eigenenfterdden Erfahrungen zu lernen. Sie
erwerben so die Fahigkeit, Beziehungen z.B. zveisdkindern und Eltern, aus
verschiedenen Sichtweisen (Perspektiven) zu beétmaeind entwickeln so
Einfuhlungsvermdgen (Empathie) fur Ihnen ansonB&mnde Sichtweisen.

Das Spielen mit Rollen - sich selbst in verschieteRollen spielen, andere Rollen
ausprobieren, Rollen wechseln und tauschen - Kamenl so helfen, sich mit gegebenen
Rollenerwartungen Rollernormen) kritisch auseinanaketzen und veréndertes
Rollenverhalten einzutiben. Somit kdnnen Rollenspielzu beitragen, “spielend und
reflektierend” (bewusst) eingefahrene stereotypeh&léensmuster zu verlassen und die
eigenen ,Spielraume’ z.B. in der Madchen- und Junodle zu erweitern und so auch die
Beziehungen zwischen ,Rollentragern’ neu zu gestalt
Durch Rollenspiele geraten also - bildlich gespesch,Rollen ins rollen'.

Zur Vorbereitung eines Rollenspiels

Ganz wichtig ist, dass Jeder sich vor Beginn deslSm lhrem Kurs die Situation und die
Aufgabenstellung genau verdeutlicht. Dazu ist eewll, sich zu den vorgeplanten Rollen
Notizen (Rollenkarten) zu machen und auch tUbeendisprechende Mimik, Gestik, Sprache,
nachzudenken.
Wenn Sie bereits im Rollenspiel getibt sind, wisSin dass es wichtig ist, im Kursraum eine
,kleine Buhne' fur die einzelnen ,Szenen' vorzutereind einzurichten und dem
beobachtenden Publikum entsprechend Platze zuznveé&s kdnnen Sie durch das Betreten
bzw. Verlassender ,Bihne* Anfang und Ende der Spasten genau markieren. Die
Beobachterinnen und Beobachter sollen das Verhd#e®pielerinnen und Spieler genau
betrachten, deshalb ist es wichtig, Beobachtundgpuastzulegen, wie:
1.Verhalten sich die Spielerinnen und Spieler eetdgend der Rollenbeschreibungen

Mimik, Gestik Sprache)?
2. Welche Konfliktbewaltigungsstrategien werden dem Beteiligten eingesetzt:

- L6ésung im Gesprach?

- Nachgeben einer Seite?

- Verweigerung einer Seite?
Manchmal kann es sinnvoll sein, auch eine Videokareeézusetzen, um den Spielerinnen
und Spielern ihre eigenen AuRerungen und den Vediesi Spiels genau vorstellen zu
konnen und sie es ,live* erleben zu lassen.
Zur Nutzung der Videografie im Unterricht kann feigler link hilfreich sein:
http://www.videogestuetzte-lehrerbildung.de/

Tips zur Durchfihrung

Ein Rollenspiel funktioniert nur, wenn Sie sich mér jeweiligen Rolle identifizieren, aus
dieser Rollenperspektive die Situation betrachteshentsprechend reagieren. Deshalb ist es



wichtig, dass Sie die bestimmenden VerhaltensmudsteRolle(n) auch in die Handlung
aktiv und Giberzeugend einbringen. Das kann manchiciarlich schwer fallen, wenn es
eine fur Sie fremde Rolle ist wie z.B. beim Rolemgch Schuler/in/ Lehrer/in. Je mehr Sie
aber Ihr Einfuhlungsvermdgen durch Rollenspielmieaen, desto groRer wird auch lhre
Spielfahigkeit und Spielbegeisterung werden.

Anregungen zur Auswertung

Die Spielkritik sollten Sie folgendermaf3en durchdih

Die Beobachterinnen und Beobachter kbnnen zun@tlestinre Wahrnehmungen berichten
und den Spielerinnen und Spielern so eine Ruckmeldeben. Danach sollten die Akteure
ihre Erlebnisse und Eindriicke zu folgenden Fragémemen mitteilen:

- Warum habe ich die Rolle gern / ungern gespielt?

- Konnte ich mich mit dem Rollenmuster identifiaaf

- Wie habe ich mich in der Rolle gefuhlt?

- Was mochte ich an der Rolle verdndern?

- Wie habe ich die anderen Rollen erlebt?

Zum Abschlufd sollten Sie alle gemeinsam die eigemehfremden Erfahrungen nochmals
kritisch vergleichen und tUberlegen, welche neuestéllungen / Sichtweisen Sie durch das
Rollenspiel hinsichtlich des bearbeiteten Probledwsifliktfeldes gewonnen haben. Welche
alternativen Perspektiven/ Problemlésungsmdglidekekdnnen Sie z.B. fur Rollenkonflikte
zwischen Eltern und Sohn/Tochter vorstellen? Sehaéie mdglicherweise schon wieder
eine neue ,Szene* flr das nachste ,Rollenspielérddr den ,Ernstfall Leben”
zusammengestellt.

Und nun viel Freude beim Rollenspiel und viel Knagdt beim Erweitern der Spielraume
von Rollen.
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